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Ekos de Unido, em Defesa
da Sadde Publica

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA/RS

Resolucgdo N°. 010/2024 - CMS

"Dispde sobre a aprovagdo das alteragdes do REGIMENTO INTERNO da Comissdo
Permanente de Fiscaliza¢do e Controle do Conselho Municipal de Satde — CMS™.

O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Santa Rosa — RS, no uso de suas
atribui¢des legais e de conformidade com a Lei 4.737, de 25 de novembro de 2010, neste
ato representando o Conselho Municipal de Saiude e na condi¢do a ele outorgado em
Reunido Ordinaria do Conselho no dia 14 de agosto de 2024.

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar as alteragdes do REGIMENTO INTERNO da Comissdo Permanente de
Fiscaliza¢do e Controle do Conselho Municipal de Saude — CMS, do Municipio de Santa
Rosa/RS, que passa a vigorar com o seguinte texto:

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE DE FISCALIZACAO
E CONTROLE DO CMS

CAPITULO I - DA FINALIDADE

Art. 2° - A Comissdo de Fiscalizagdo tem como objetivo controlar, avaliar e fiscalizar o
funcionamento dos servicos de saude, verificando a adequagdo as normas vigentes.
Recebe as dentncias e reclamagdes dirigidas ao CMS de Santa Rosa ou a qualquer
conselheiro da Comissdo. Apés analise, planeja e realiza o processo de fiscalizagéo e, se
for o caso, apresenta relatdrio, parecer ou recomendacgdes ao Nucleo de Coordenagdo € ao
Plenario.

CAPITULO II - DA ESTRUTURACAO

Art. 3° - A composi¢do da Comissdo de Fiscaliza¢do ¢ Controle sera de forma paritdria
com representantes de orgaos, institui¢des € entidades que compdem o CMS, na forma do
disposto no Art. 54, § 1°.

Art. 4° - A Comissdo de Fiscalizagdo tera um Nucleo de Coordenagdo constituido pelo
Coordenador e pelo Relator, eleitos pelos membros da Comissdo de Fiscalizagdo por dois
anos, na primeira reunifio subsequente a posse da Mesa Diretora do CMS. (retirada do
texto a palavra Revisor)
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Art. 5° - As cadeiras sero garantidas pelos conselheiros e ndo entidades, quando o
membro for substituido, podera qualquer outro conselheiro ou entidade o substituir,
passando pela plenaria a saida e entrada do novo, exceto a FUMSSAR que sera membro
nato nesta Comissdo de Fiscalizag@o.

(Art. 6° - A vaga na Comissiio sera assegurada somente para o conselheiro titular do
CMS.) — Excluido todo o artigo.

CAPITULO III - DOS TRABALHOS/ATRIBUICOES E COMPETENCIA

Art. 6° - As atas da Comissdo deverdo ser realizadas em cada reunido, devendo as mesmas
serem aprovadas por todos os presentes e assinadas pelo Coordenador e Relator.

Art. 7° - Os relatorios e/ou pareceres desta Comissdo, ao que se refere o Art. 5°, III e Art.
27, seus incisos e paragrafos, ambos do RI do Conselho Municipal de Saude, serdo
assinados pelo coordenador e relator sendo apresentados a plenaria e, apds serdo
arquivados no CMS.

Art. 8 - As visitas “in loco” para averiguagdo ou ndo, somente ocorrerdo com a
participagdo de, no minimo, 03 (trés) conselheiros integrantes desta Comissao.

Art. 09 — E vedada a participagio do integrante da Comissdo que tiver direta ou
indiretamente envolvido no tema a ser averiguado, conforme o disposto no Art. 58, do RI
do Conselho Municipal da Saude.

Art. 10 — A Comissdo Permanente pode, se necessério, convidar profissionais técnicos
para subsidiar a Comiss3o.

Art. 11 — A convocagio para reunides extraordinarias da Comissdo se dara pelo Presidente
do Conselho que comunicara o Coordenador, € este, chamar4 a Comissao.

Art. 12 — S#o atribui¢des do Coordenador:

[ — Assinar todos os documentos pertinentes 2 Comissdo. Convocar as reunides
ordindrias e extraordinarias;

I — Coordenar todos os trabalhos desta Comissao;
[1I — Delegar atribuigdes aos demais conselheiros;

IV — Na auséncia do Coordenador, o Relator podera substitui-lo em todas as
atribui¢des e fazer o chamamento de seus pares para as reunides.

Art. 13 — Sera excluido da Comissdo aquele conselheiro que faltar 03 (trés) reunides
consecutivas ou 03 (trés) intercaladas sem justificativas, no periodo de 12 (doze) meses.

Art. 14 -Sera elaborado um calendario especifico de reunides e apresentado a Mesa
Diretora no inicio de cada ano.

Art. 15 — Para viabilizacdo dos trabalhos, visitas e outros, o recurso € suporte necessario
serdo fornecidos pela FUMSSAR, bem como o uso do suporte do CMS nos termos do Art.
7°, VI e Art. 8°, do RI do Conselho Municipal da Saude.
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Art. 16 — Compete a Comissdo de Fiscalizagdo:

I — Fiscalizar de forma permanente o funcionamento e qualidade do servigo de
satde em Santa Rosa, podendo ser através de documentos, entrevistas ou visitas “in loco™;

II — Acolher as denuncias e reclamagdes dirigidas ao CMS de Santa Rosa, por
escrito, sob registro, procedendo a analise das mesmas e encaminhando o processo para
fiscalizag@o, quando for o caso;

III — Analisar contratos e aditivos quando for pertinente a assuntos averiguados
pela Comissao;

IV — Analisar, deliberar e emitir o respectivo parecer sobre Atestados de Pleno e
Regular Funcionamento e Filantropia solicitados por institui¢des a0 CMS;

V — Realizar estudos e relatar dentro do prazo definido pela Comissdo, as matérias
que lhe foram distribuidas para analise pelo CMS ou definidas pela propria Comissdo;

VI — Apresentar relatorio, parecer e recomendagdes ao Nucleo de Coordenagdo ¢
ao Plendrio, por escrito, podendo ser complementado por declaragdes, fotos, videos;

VII — Exercer outras atribui¢des que lhe sejam delegadas pelo Presidente do
Conselho Municipal de Saude, bem como pelo Plenario;

VIII — Apresentar relatorio de Atividades Anual dos trabalhos da Comissdo, na
Plenaria Ordinaria, no inicio de cada ano;

IX — Elaborar seu Regimento Interno, que ao ser concluido ou revisado sera
encaminhado ao Plenario do CMS para discussdo, votagdo € aprovagao.

CAPITULO IV — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 - O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo ou em parte, em
reunido da Comissdo convocada para este fim especifico, mediante voto favoravel da
maioria de seus membros, apresentado e aprovado pela plenaria do CMS.

Paragrafo Unico — As propostas de alteragdo poderdo ser apresentadas por
qualquer membro em reunido da Comisséo.

Art. 18 — Os casos omissos deste Regimento Interno serdo resolvidos em reunido desta
Comissao.
Art. 19 — O presente Regimento Interno entrard em vigor na data da publicagdo por
Resolugdo, disponibilizando-se no site Oficial da FUMSSAR do Municipio de Santa
Rosa/RS.

Santa Rosa, 15 de agosto de 2024.
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